Modelo Padrdo de Curriculo para candidatos a elei¢do no
Conselho Metropolitano de Brasilia
Assinale o Cargo que vai concorrer

Cargo: X Presidente do CM Brasilia

1. Dados Pessoais:
Nome: JOSE ALVES JERONIMO Data de Nascimento: 27/06/1952

Endereco: SQSW 303, Bloco |, Apartamento 403 — CEP: 70.673-309 - Setor Sudoeste — Brasilia DF
Profissdo: Aposentado

Estado Civil: Casado Escolaridade: 32 Grau, com pds-graduacdes
CPF: 066.656.161-34 Carteira de ldentidade: 228.899 SSP DF
E-mail: zealvesjeronimo@gmail.com Telefone: 61 3344-6928 e/ou 61 99272-9139

2. Dados Vicentinos:

Data de Ingresso na SSVP: 06/07/1991 Data da Proclamagdo: 18/08/1991
Conferéncia que Participa: Sdo Cosme e Damido — Guara Il - DF <> Dia e horério das Reunides: Tergas-feiras, 19h30m

Enderego: Pardquia Divino Espirito Santo do Guard Il — EQ 32/34 - Guaré |l

Nome do Presidente da Conferéncia: Manoel Francisco de Sousa Telefone: 61 3567-9981
Nome do Presidente do Conselho Particular: Carlos Alberto de Medeiros Telefone: 61 98138-9638
Nome do Presidente do Conselho Central: Vitdria Souza e Silva Telefone: 61 99912-1562
Cargos Exercidos na SSVP:

Secretaria de Conferéncia; e Tesouraria de (Conferéncia, Conselho Particular, Conselho Central, Conselho
Metropolitano e Conselho Nacional); Vice-Presidéncia de (Conferéncia e Conselho Metropolitano); Coordenador do
DENOR de Conselho Metropolitano; Assessor da Presidéncia do Conselho Nacional; Coordenador da Equipe de
Projetos Sociais do Conselho Nacional; Conselheiro Fiscal de Obra Unida. Além desses encargos outros servigos
realizados que entendo relevantes e efetivos para SSVP, tais como: colaborador da Equipe de Projetos Sociais
do Conselho Nacional, ha bastante tempo, participagdo no planejamento e implantagdo do Sistema
Gerencial da SSVP no Conselho Nacional, colaborador na ECAFO do CM Brasilia nas formag&es de Diretorias,
Conselheiros Fiscais, elaboracdo de Projetos Sociais e Contabilidade do Terceiro Setor.

3. Atividades na lgreja:

Vicentino desde 1991, Encontro de Casais com Cristo — ECC, trabalhos e coordenagdes em varias equipes,
Dirigente de Circulo, Casal Pés-Encontro do Grupo dos 5, Coordenagdo Geral do ECC, Palestrante no ECC.
Varios outros trabalhos na Igreja auxiliando em encontros de Adolescentes e Jovens, trabalhos nas
campanhas, promogoes e eventos das pardquias para constn/;gées, festas juninas entre outras.
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4. Motivagdes para a Candidatura:

Desde que ingressei na SSVP, motivado pela participagdo no ECC, onde no meu Circulo tinha um casal
vicentino que s¢ falava da SSVP, apds pesquisar as atividades de varias Pastorais e Movimentos/Associagoes
de nossa Igreja, ter lido integralmente a Regra da SSVP, o entdo Manual da ECAFO e os livros em quadrinhos
de S3o Vicente e Ozanam, decidi, sem nenhuma duvida, que minha vocagdo era ser vicentino. Percebi logo
que a SSVP, além do seu lado espiritual e caritativo que nos levou a ingressar em suas fileiras, tem o lado
administrativo, também muito importante, para sua perenidade e unidade, devido a sua capilaridade a nivel
nacional e mundial. Por muitas vezes, fui sondado para disponibilizar meu nome para candidatar a cargos de
presidentes em unidades vicentinas até a nivel de CM, ndo me candidatei naquelas épocas porque minhas
atividades profissionais me exigiam muito e seria dificil me dedicar, como, a meu ver, deve um presidente
de qualquer unidade vicentina. Agora, aposentado, com a experiéncia que acumulei, tanto na vida
profissional onde ocupei, por muitos anos, nos Gltimos 20 anos de carreira, cargos de geréncia e 0s encargos
ocupados na SSVP, creio que retno condigoes de colaborar no Conselho Metropolitano de Brasilia, como
Administrador e buscar sempre inovagdes e formas modernas de gestdo, pautadas na espiritualidade e no
Regulamento, para o engrandecimento e fortalecimento da SSVP.

oy

5. Proposta de Trabalho:

Procurar, pedindo a iluminagdo do Espirito Santo, formar uma diretoria com coordenadores e diretores
dedicados, cada um com perfil e habilidades para sua pasta, estimular e valorizar sempre e fortemente o
trabalho em equipe, incentivar que cada coordenacdo tenha uma equipe de colaboradores,
independentemente dos coordenadores dos Conselhos Centrais, que a Equipe do DENOR seja formada por
representantes dos Conselhos Centrais e estes sejam, se possivel, membros das Diretorias dos CCs, com
responsabilidades para as orientagdes e acompanhamento dos trabalhos afetos ao DENOR em suas areas,
estimular as formacdes e informagdes também pelas redes sociais, estimular e/ou ampliar trabalhos em
conjunto das coordenacdes da ECAFO, CJ e CCA, enfatizando as formagdes e que as informacgdes sejam
sempre socializadas entre os membros da Diretoria, cada membro ter ciéncia do que estd acontecendo com
as demais coordenacdes, em tempo real, e, a medida do possivel, envolvido nas atividades do colega.
Intensificar e fortalecer o relacionamento do CM com as bases, por meio das visitas regulamentares,
dividindo, na Diretoria, as visitas aos Conselhos Centrais, de forma que estejamos com frequéncia nas bases.
Fortalecer e aperfeicoar os lagos de conhecimentos e amizades entre os confrades e consdcias e na propria
SSVP. Buscaremos ter um cadastro constantemente atualizado das unidades e dos membros na drea do CM,
independentemente da operacionalizagdo do Sistema Gerencial, pois considero isso de extrema
importancia, aperfeigoar o fluxo de comunicagao descendente (do CM aos Associados) e ascendente (dos
associados ao CM), preparar e melhorar as confecgbes e entregas de mapas, centralizar e uniformizar a
contabilidade das unidades do CM, adotando 100% as exigéncias do Terceiro Setor entre outras. Motivar
cada confrade e consécia, por meio de suas unidades e nas visitas regulamentares, o fiel cumprimento da
Regra da SSVP. Constituir um Conselho Consultivo, para eventuais aconselhamentos, quando se fizer

necessario, composto por ex-presidentes do CM Brasilia.
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6. Visdo do Encargo de Presidente:

Vejo, no ocupante do Encargo de Presidente, um lider, que obteve sua lideranga outorgada, de forma
democrética, pelos eleitores definidos pelo regulamento. O que se espera, na minha visdo, é que essa
lideranca seja exercida com humildade, transparéncia, passando muita confianga e credibilidade aos seus
liderados, de forma colegiada sempre, e, dentro das possibilidades, de forma descentralizada, fazendo e
animando seguidores, valorizando e priorizando o trabalho em equipe, segundo os principios de uma
lideranga conquistada, pautado, permanentemente, pelo regulamento, ndo deixando nunca a margem a
espiritualidade que é o que nos move e nos levou a ingressar na SSVP.

7. Outros Aspectos Relevantes (Preenchimento Opcional):

Todos acreditamos, ou pelo menos a maioria de n6s acredita, que sairemos melhores, em todos os sentidos,
dessa Pandemia do COVID-19. Um ponto que ja se observa é um avango da SSVP no uso mais intenso das
Redes Sociais em suas atividades. Espera-se que continuemos a fazer isso, depois da pandemia, sem
atropelar a Regra ou até mesmo propondo alterac®es. Creio que muitas acdes que antes demandavam
viagens dos presidentes e coordenadores podem ser realizadas sem os deslocamentos, com maximizagao de
‘tempo e economia de recursos da SSVP, que ja sdo tdo escassos. Eu gostaria muito de participar dessa nova
época da SSVP, coordenando, juntamente com toda diretoria, e com iluminagdo do Espirito Santo, caso
venha/ser escolhido para ser o Administrador do CM.

e

Assinatura do Candidato (a)

8. Parecer do Conselho Metropolitano (Registrando o que constatou junto as unidades vicentinas, vida vicentina,
atividades ininterruptas do(a) candidato(a), habilidades etc.):

K Ao
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Assinatura do Presidente do Conselho Metropolitano
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Modelo Padréo de Curriculo para candidatos a eleigdo no
Conselho Metropolitano de Brasilia da SSVP — Mandato 02/12/2020 a 01/12/2024

Assinale o Cargo que vai concorrer
Cargo: X Presidente de CM ___ Membro do Conselho Fiscal

1. Dados Pessoais:

Nome: José Gongalves de Oliveira

Data de Nascimento: 17/09/1961

Enderego: Colonia Agricola Samambaia, Chacara 147, Lote 17 — Setor Habitacional
Vicente Pires.

Profissao: Servidor Publico Federal — Técnico Judiciario no Tribunal Regional do Trabalho
102 Regido.

Estado Civil: Casado

Escolaridade: Superior — Ciéncia da Computagéao - Universidade Paulista

CPF: 447.814.316-15 - Carteira de Identidade: 987830-SSP-DF

E-mail: jose.goliveira@gmail.com Telefone: 61-99929-8461

2. Dados Vicentinos:

Data de Ingresso: Em 1977, na Cidade Mineira - Central de Minas-MG
Data de Proclamagdo: Em uma das visitas que fago todos os anos a Central de Minas,
junto com os vicentinos locais, procuramos nos livros de atas antigos que existia, nao

encontramos este registro, pois muitos livros de atas ja haviam sumidos.
Conferéncia que Participa: Santa Luzia

Endereco da Conferéncia: Colonia Agricola Samambaia, Chacara 112, Lote 53 — Setor
Habitacional Vicente Pires.

Nome do Presidente da Conferéncia: José Gongalves De Oliveira -
Telefone: 61-99929-8461

Nome do Presidente do Conselho Particular: Valdinei Francisco Pinto
— Telefone: ( 61 ) 99829-2541

Nome do Presidente do Conselho Central: Arthur Castro
Telefone: 61- 99563-3647

Cargos exercidos na SSVP:

» Presidente de Conferéncia (1984 a 1987 e 1990 a 1993 e 2017 até o momento).

» 1° Coordenador da Comissdo de Jovens do Conselho Particular Nossa Senhora
Aparecida do Setor L Norte (1984 a 1986)

» 12 Coordenador da Comissao de Jovens do Conselho Central Imaculada Conceigao de
Ceilandia (1988 a 1989)

» Coordenador da Comissao de Jovens da Regiao V (1994 a 19995).

» Coordenador da ECAFO do Conselho Central Imaculada Conceigao de Ceilandia (1994
a 1996 e 2010 a 2011)

» Coordenador da ECAFO do Conselho Metropolitano de Brasilia (1996 e 1997)

» Coordenador da Comissao de Jovens do Conselho Metropolitano de Brasilia (2006)
» Presidente do Conselho Central Imaculada Conceigao de Ceilandia (1997 a 2000)

| » Tesoureiro do Conselho Central Imaculada Conceigao de Ceilandia (2000 e 2001)

| » Presidente da Creche Frederico Ozanam (2001 a 2005, 2011 a 2015 e atual)
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» Presidente do Conselho Central Nossa Senhora do Perpétuo Socorro de Taguatinga
(2008 e 2009)

» Vice-Presidente do Conselho Nacional do Brasil para a Regido 5 (2013 a 2017).
» Conselheiro Fiscal da Creche Frederico Ozanam (2015 a 2017).

3. Atividades na Igreja:
» Ministro da Sagrada Comunh&o (1983 a 1986)

» Comiss&o de Liturgia da Arquidiocese de Brasilia por 10 anos (1986 a 1996)
» Cursilista (1984)

» Catequista de Crisma por 4 anos (1984 a 1980)
» Coordenador de Grupo de Jovens paroquial (1985 e 1986)
» Encontro de Casais Com Cristo (1993)

» Curso Superior de Teologia da Arquidiocese de Brasilia (1900 a 1991).

4. Motivagbes para a Candidatura: Encontro-me motivado para essa candidatura por
tudo o que aprendi na minha caminhada vicentina, pelas Unidades Vicentinas que presidi e
Coordenei e pelas atividades que tive a alegria de desempenhar com outros irméos, e
sobretudo, nas minhas experiéncias de mais de 40 anos como confrade.

Motiva-me também por acreditar que o servigo de Presidente de Conselho é uma béncéo,
devendo ser calcado na busca da santificagcéo pessoal ao transformar a vida dos pobres e

ao ajudar aos Presidentes de todas as Unidades Vicentinas vinculadas a fazer crescer a
SSVP.

Sao as agbes acertadas de um Conselho que teréo repercussdes positivas no futuro sobre
toda a estrutura da SSVP, especialmente os Conselhos Centrais, Obras Unidas,
Conselhos Particulares e Conferéncias.

Junto com a Diretoria usarei todas as ferramentas modernas de gestdo participativa,
democratica e aberta para, junto com os confrades e as consdcias, poder contribuir com o

CMB nas agdes planejadas que precisa cumprir. Isso tudo é o que me motiva: fazer mais e
com mais qualidade.

5. Proposta de Trabalho:

5.1. Manter o proposito de trabalhar corretamente no exercicio que o cargo exige,
comprometendo-me a renovar a gestéo, agindo em consonancia com a Santa Igreja e com
o apoio das Unidades Vicentinas e da Familia Vicentina.

5.2. Cuidar da situagéo financeira adequadamente, aplicando recursos naquilo que é
essencial e para o bem da SSVP da area do CMB.

5.3. Apoiar as Obras Unidas existentes na area do CMB, buscando fontes alternativas de
recursos para a manutengao delas.

5.4. Cumprir o que determina a regra da SSVP, Instrugbes Normativas e Circulares,
atuando em estreita sintonia com o Conselho Nacional do Brasil.

5.5. Melhorar o didlogo e a transparéncia no Conselho, reativando seus meios de
comunicagao e tornando a informagao mais acessivel a todas as Conferéncias e membros.

9.6. Aprimorar os cursos de formagéo e de espiritualidade fazendo o maximo para chegar a
todos os membros, usando, com criatividade, os recursos humanos e todos os meios
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tecnologicos, pois acredito que com poucos conhecimentos sobre a SSVP e sobre

administragéo, a tendéncia € diminuir o numero de membros e ter fraca qualidade
administrativa.

95.7. Concluir a obra da sede do CMB, com uma campanha de recursos dentro e fora da

SSVP, uma experiéncia de longos anos que tenho em presidéncias de Unidades
Vicentinas.

5.8. Dar amplo espago aos jovens, tornando-os protagonistas dos tempos atuais, indicando
caminhos para que a SSVP torne-se conhecida em todas as Paroquias e Capelas, como
no passado, conversando com os Padres e Catequistas para a criagdo de CCAs e

mostrando o nosso trabalho a milhares de catdlicos que nédo participam de nenhum grupo
paroquial, s6 de Missas.

5.9. Colocar todas as energias de cada membro da Diretoria do CMB ao servigo dos
Centrais, Particulares, Obras Unidas e Conferéncias, pois essa é a razdo de existir de um
Conselho Metropolitano.

5.10. Escolher os auxiliares da nossa Diretoria em comum acordo com os Presidentes de
Conselhos Centrais, buscando ampliar ao maximo o nimero de membros da Diretoria
vindos de todas as areas do CMB.

6. Visdo do Encargo de Presidente: Fazer o Planejamento Estratégico para Curto, Médio
e Longo prazo e fundamental para se alcangar resultados positivos, experiéncia propria
que tive como Presidente de varias Unidades e Coordenagdes Vicentinas. Nem sempre
encontramos isso na SSVP. Iremos, com a graga de Deus, atuar com base no
Planejamento Trimestral, que sera elaborado logo nos primeiros meses de nosso mandato

e comecar a ser executado logo nos primeiros meses de 2021, até o ultimo ano do
mandato.

Administrarei o CMB ouvindo sempre a Diretoria e os Presidentes de Conselhos Centrais,
tomando decisdes consensuais, cumprindo sempre as orientagdes do Conselho Fiscal e
da hierarquia superior, pois assim, a probabilidade de acertar é muito maior. Com a
intercessdo do Divino Espirito Santo, aquelas decisdes mais delicadas que porventura

precisarao ser tomadas pelo Presidente, com a experiéncia que tenho, procurarei toma-las
com menos desgastes possiveis.

O servigo de Presidente de Conselho Metropolitano deve ser executado com amor, zelo,
desapego e dedicagao, pois ndo € um encargo de honraria. Assim, ndo tenho receio de
afirmar que ndo sei tudo e que buscarei os conhecimentos necessarios, com os confrades
e consocias mais experientes, para aquilo que tiver davidas.

7. Outros Aspectos Relevantes (Preenchimento Opcional): Acredito que os talentos
que temos sao unicamente dados pelo nosso bom Deus, e Ele cobra a sua multiplicagao e
eficacia. Ficar na mesmice e na rotina é enterrar esses talentos.

Sem falsa modéstia, sinto-me preparado para desempenhar essa relevante fungdo como
Presidente do Conselho Metropolitano de Brasilia. Sei que, se for eleito, poderei contar
com o apoio de todos.

Desde quando me iniciei no movimento Vicentino, ainda jovem, aos 16 anos de idade,
nunca pensei em buscar cargos. Nao sou carreirista. Isso tudo ocorreu naturalmente na
minha vida, como resultado do trabalho com os Pobres.
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Agradego a minha amorosa esposa pelo apoio que ela me tem dado durante toda a minha
vida Vicentina, mesmo porque nos conhecemos em um encontro para jovens nao
Vicentinos que eu estava coordenando, assim como o apoio dos meus filhos. Sem o apoio
da familia, seria impossivel essa miss3o.

Se for eleito, obviamente, renunciarei ao cargo de Presidente do Instituto Frederico

Ozanam. Gragas a Deus, ha diversas liderancas locais preparadas para me substituir, com
mais competéncia inclusive.

Se eu né&o for eleito, as minhas ideias acima ficardo a disposi¢do do candidato escolhido,
desejando-lhe sorte e sucesso. Na SSVP, ndo ha perdedores!

Brasilia, 26 de maio de 2020.

Assinatura do Candidato

8. Parecer do Conselho Metropolitano (Registrando o que constatou junto as
unidades vicentinas sobre a vida vicentina, atividades ininterruptas do(a)
candidato(a), habilidades etc.):

DE Auornr.

Assinatura do Presidente do Conselho Metropolitano
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Conselho Metropolitano de Brasilia da SSVP — Mandato 02/12/2020 a 01/12/2024
Assinale o Cargo que vai concorrer
Cargo: __X__ Presidente de CM ___ Membro do Conselho Fiscal

1. Dados Pessoais:

Nome: Paulo Rodrigues Lima;

Data de Nascimento: 04/03/1951;

Enderego: SQN 309, Bloco “A”, Apt® 603, CEP: 70.755-010 - Asa Norte - Brasilia/DF;
Profissao: Militar Reformado;

Estado Civil: Vitvo;

Escolaridade: Superior / Teologia (FATEO — Faculdade de Teologia da Arquidiocese de
Brasilia);

CPF: 689.212.098-91;

Carteira de Identidade: 098401031-4 MD/EB;

E-mail: lourdes.paulo@ibest.com.br;

Telefone: (61) 3201-5509 / (61) 9.9423-1845.

2. Dados Vicentinos:

Data de Ingresso na SSVP: 19/03/1986;

Data da Proclamacao: 07/12/1986;

Conferéncia que Participa: Conferéncia Divino Espirito Santo;
Dia e horario das Reunides: Sabado, 17:00 hs;

Enderego da Conferéncia: Paréquia Divino Espirito Santo, sito & SGAN 905, CEP: 70790-
050 - Asa Norte — Brasilia/DF;

Nome do Presidente da Conferéncia: Eduardo Monteiro Nery;
- Telefone: (61) 9.9639-7981;
Nome do Presidente do Conselho Particular: Vitor de Lima Magalhaes;
Telefone: (61) 9.8131-4922;
Nome do Presidente do Conselho Central: Gilson Timéteo Sacramento;
Telefone: (61) 9.8171-0743;
Cargos exercidos na SSVP: Presidente da Conferéncia Santo Expedito/ CPNSG/CCDES:
Presidente do Conselho Particular Nossa Senhora das Gragas/CCDES; Presidente do
Conselho Central Divino Espirito Santo/CMB.

3. Atividades na Igreja:
Catequista, Ministro Extraordinario da Eucaristia.

4. Motivagoes para a Candidatura:

- Fazer a vontade de Deus. "Aqui estdo minha mée e meus irm3os! Quem faz a vontade
de Deus, este € meu irmao, minha irma e minha mée". Marcos 3:33-35.

5. Proposta de Trabalho:

- Dar continuidade aos trabalhos que vem sendo realizados pela diretoria atual;

- Manter e incentivar a criag@o de novas Conferéncias de Criangas e Adolescentes;

- Manter e incentivar a criagdo de novas Comissdes de Jovens:;

- Incrementar as ECAFOs a niveis CM, CC e CP;

- Estimular Projetos Sociais a nivel CNB e CM;

- Trabalhar na Convers&o Espiritual dos Vicentinos: incentivando a participagdo nas
Assembleias, ECAFOs e organizando palestras, retiros e etc.;

- Trabalhar na Conversao Espiritual dos Assistidos, através de in;r:?vos a participagao

nas atividades da Pardquia Local com preparagdo para os sacramenitos, catequese e
etc,;




- Trabalhar na Promogao Social dos Assistidos, através de incentivos a trabalhos,
pequenos comeércios, empregos e Projetos Sociais:

- Buscar parceria com Empresas e Orgaos Publicos;

- Trabalhar na arrecadacéo de recursos, junto ao publico interno e externo 2 SSVP;
- Sugerir a criagdo de novas Unidade Vicentinas;

- Sugerir o desmembramento de Unidades Vicentinas;

- Trabalhar na melhoria da Sede do CM:

- Criar a central de doagdo na Sede do CM;

- Propor o funcionamento de bazar beneficente na Sede do CM™;

- Ampliar o funcionamento da Lojinha de materiais religiosos, na Sede do CM.

6. Visdo do Encargo de Presidente ou de Conselheiro Fiscal:
- O Encargo de Presidente do Conselho Metropolitano de Brasilia é de suma
importéncia para a Sociedade de S3o Vicente de Paulo, pois o Conselho possui 10

Conselho Centrais e varias Obras Unidas, todos com CNPJ € com responsabilidade civil
e juridica.

7. Outros Aspectos Relevantes (Preenchimento Opcional):

- Pecamos a intercesséo da Imaculada Conceigao, Padroeira da Sociedade de S3o
Vicente de Paulo, a S&o Vicente de Paulo e ao Beato Antdnio Frederico Ozanam, para
que a SSVP, em especial o Conselho Metropolitano de Brasilia, seja abengoado por
Deus e continui mantendo o seu nome bem alto, perante ao publico interno e externo a
SSVP, perante a Sociedade Civil, Religiosa e Eclesidstica, em sua area de atuacdo.

Brasilia/DF, 26 de maio QB/Z/OZO

AL
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Paulo Rbgri}ueg Lima
Membro da Conferéncia Divino Espirito Santo

8. Parecer do Conselho Metropolitano (Registrando o que constatou junto as

unidades vicentinas sobre a vida vicentina, atividades ininterruptas do(a)
candidato(a), habilidades etc.):

DE oo .

Assinatura do Presidente do Conselho Metropolitano
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